
 



3. Педагоги проявят творческий потенциал через активное участие в 

работе МО, мероприятиях различного уровня и трансляции педагогического 

опыта. 

Направления работы: 

1. Аналитическая деятельность: 

-Анализ работы МО за 2018 -2019 учебный год. 

- Анализ педагогической компетентности педагогов по реализации 

процессов разнообразных видов детской деятельности: игровой, 

коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, 

продуктивной (изобразительная, конструктивная и др.) 

- Анализ запросов педагогических затруднений педагогов. 

-Анализ педагогической компетентности педагогов в изучении «Закона 

об образовании», «ФГОС ДО» 

2. Информационная деятельность: 

- Освещение новой нормативно- правовой базы. 

3. Консультативная деятельность: 

1.«Технология личностно- ориентированного взаимодействия педагога 

с детьми в условиях реализации ФГОС ДО». 

2. «Составление ОП (образовательной программы) ДО в соответствии с 

ФГОС». 

3. «Социоигровые технологии в ДОУ». 

4.«Современные технологии по реализации регионального компонента 

ООП в педагогический процесс ДОУ». 

Организационные формы работы: 

1. Заседания методического объединения. 

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам 

проведения интегрированных НОД , проектной деятельности, работа в 

разновозрастных группах ДО. 

3. Взаимопосещение НОД, досугов, праздников педагогами. 

4. Участие в конкурсах различного уровня. 

5. Выступления педагогов на МО, практико-ориентированных 

семинарах. 

6. Повышение квалификации педагогов на курсах. 

 
№ п/п 

Дата Тема  заседания, повестка Ответственные 

1. Сентябрь 

Заседание № 1 

 

Заседание МО /установочное/ 

Повестка дня: 

1. Отчет о работе МО за 2018- 2019г 

2. Утверждение плана работы РМО на 

2019-2020 г.г. 

 

Руководитель МО, 

воспитатели 

 



2. Ноябрь 

Заседание № 2 

 

Практико-ориентированный 

семинар 
Тема: «Дошкольное детство – как 

важнейший период становления 

духовно-нравственных основ 

ребенка». 

 

Руководитель МО, 

воспитатели 

 

3. Февраль 

Заседание № 3 

 

Тема: «Личностно-ориентированный 

подход в деятельности ДОУ. 

Проблемы, поиски, решения». 

 

Руководитель МО, 

воспитатели 

 

4. Май 

Заседание № 4 

 

Семинар-практикум 
Тема: «Игровые технологии в работе с 

детьми обеспечивающие социально-

психологическое благополучие» и 

«Подведение итогов работы 

методического объединения 

воспитателей за 2019-2020 учебный 

год» 

Руководитель МО, 

воспитатели 

 

 


