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1.2.5. повышение эффективности информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям.
2. Мероприятия Плана
	№
п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1. Совершенствование правовых и организационных основ противодействия коррупции и повышение их эффективности в управлении образования администрации Алексеевского городского округа 

	1.1
	Изучение и применение в работе нормативно-правовых документов  федеральных, региональных, муниципальных уровней в части противодействия коррупции
	В течение срока действия плана
	Лицо, ответственное за противодействие коррупции в соответствии с приказом  

	1.2
	Проведение анализа на коррупционность проектов локальных правовых актов и распорядительных документов управления образования
	В течение срока действия плана
	заместитель начальника, начальники отделов, главный бухгалтер, работники отдела правовой и организационной работы (в зависимости от тематики документа)

	1.3
	Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд управления образования и подведомственных организаций; обеспечение систематического контроля за выполнением требований, установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	В течение срока действия плана
	Лица, ответственные за осуществление закупок и за контроль над проведением закупок

	1.4
	Осуществление взаимодействия с правоохранительными органами по фактам, связанным с проявлением коррупции
	Постоянно
	заместитель начальника, начальники отделов, главный бухгалтер, работники отдела правовой и организационной работы (в зависимости от тематики документа)

	1.5
	Анализ оценки эффективности принимаемых в учреждении  мер по противодействию коррупции, разработка предложений, подлежащих учету при  формировании плана противодействия коррупции в учреждении на очередной (текущий) год
	Ежеквартально
	Лицо, ответственное за противодействие коррупции в соответствии с приказом  

	1.6
	Рассмотрение уведомления работодателя о фактах склонения работников учреждения к совершению коррупционных правонарушений
	В случае поступления уведомления
	заместитель начальника, начальники отделов, главный бухгалтер, работники отдела правовой и организационной работы (в зависимости от тематики документа)

	1.7
	Рассмотрение уведомления о возможности возникновения конфликта интересов, действий работников учреждения, направленных на его предотвращение, и определения ответственности за совершения коррупционных правонарушений
	В случае поступления уведомления
	заместитель начальника, начальники отделов, главный бухгалтер, работники отдела правовой и организационной работы (в зависимости от тематики документа)

	2. Мероприятия, направленные на информирование и обучение работников

	2.1
	Ознакомление работников с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в управлении образования, административными регламентами предоставления муниципальных услуг
	в течение 5 рабочих дней  со дня принятия акта в сфере противодействия коррупции / при приеме на работу
	Лицо, ответственное за противодействие коррупции в соответствии с приказом  

	2.2
	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений (совещания, семинары, беседы и т.д.)
	при необходимости, по отдельному графику 
	Лицо, ответственное за противодействие коррупции в соответствии с приказом  

	2.3
	Организация индивидуального консультирования работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур
	При необходимости
	Лицо, ответственное за противодействие коррупции в соответствии с приказом  

	3. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности управления образования администрации Алексеевского городского округа

	3.1.
	Размещение на сайте управления образования  в сети Интернет информации о реализации мер по противодействию коррупции в учреждении, о принятых правовых актах по вопросам противодействия коррупции

	постоянно по мере необходимости 
	Лицо, ответственное за противодействие коррупции в соответствии с приказом  
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Ilnan MepoNpHUSITHIA 110 MPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYNLHH
B MBJIOY «/letcknii cax koMGuHHpOBaHHOTO BHAa Ne 9»
AJ1eKceeBCKOro ropocKoro OKpyra
Ha 2022-2023 yyeGHbIH roa

1. OGmue nos1oKeHUst

1.1. Ilmam MepompusTHif TO TNPOTHBOAEHCTBAIO  KOPPYNLMH B
MyHUIUTIATHHOM ~ OIO[UKSTHOM  JIOWIKOJBHOM —0GpasoBaTelIbHOM  YUPEkIEH!UH
«JleTckuit cay KOMOUHHPOBAHHOTO BuJa Ne9» AjieKCeeBCKOro ropojIckoro Okpyra
Ha 2022 - 2023 rox (nanee mo tekcry — ILmaH) pa3paboTaH B COOTBETCTBHH C
QejiepanbHbIM  3aKoHOM 0T 25.12.2008 Ne 273-@3 «O mpoTHBOXCHCTBUM
KOppYIIHMy», mocTaHoBNeueM [IpaButenscra Benropozckoit obnacti ot 04 moms
2022 roma Ne 410-mim «O Mepax Mo MNpenynpexIeHH0 KOPPYIIUU B OpraHU3alKsX,
TI0IBEIOMCTBEHHEIX OpraHaM HCIIOMHHTEIBHOM BIACTH, TOCYAPCTBEHHBIM OpraHaMm
Benroponckoit  00macTh», IIOCTAHOBIEHWEM — aTMHHHCTPALd  AJIGKCEEBCKOrO
ropojickoro okpyra ot 03 aprycra 2022 roma Ne 646 «O Mepax 10 IIPEIyTPERAEHUIO
KOppYNUMM B OpPraHM3alliAX, — IOJBEJOMCTBEHHBIX ~ OpraHaM  MECTHOIO
caMoympaBJieHusi AJIEKCEeBCKOTO TOPOICKOr0 OKpYray, MPHKa3oM MYHHLHMNATBHOIO
GIOKETHOTO  JIOMIKONLHOTO — 00pa3oBaTebHOro  yupekienns —«Jletckuit — can
KOMOHHHPOBAHHOTO BUzia Ne9» AJEKCeeBCKOro roposickoro okpyra ot 01. ceHTsips
2022 roga Ne83 «O Mmepax IO NpPeRyNpexkICHHIO KOPPYNIMH B IECKOM camy» H
HHBIMH [[PABOBBIMH aKTaMH B c)epe MPOTHBOAEHCTBUS KOPPYIIIHUHU.

1.2. Mepornpustus [Tnana HanpasieHsl Ha pellieHre CISAYIOIIHX OCHOBHBIX
3ajad:

1.2.1. nosbimenre 3(h(HeKTHBHOCTH NPOTHBOAEHCTBHS KOPPYNLUH B
MYHUIMNATEHOM — OIO/UKETHOM  JIOIIKONBHOM — 00pa3oBaTe/bHOM  YUPEKICHHH
«JleTckuii caj KOMOMHUPOBAHHOTO BUIa No9» AJIeKCeeBCKOrO ropOJICKOro OKpyra ¢
HCIIOJIB30BAHMEM aHTHKOPPYTIHOHHBIX CTaHIaPTOB;

1.2.2. mospimenne 3(HEKTUBHOCTH NPOTUBONEHCTBUS KOPPYILHH IPH
OCYyIIECTBIIEHHH 3aKYNOK TOBApOB, pabOT, YCHYr [uis oDecreveHus HYKNI
MyHUIMIATBHOTO  OHO[UKETHOTO  JIOMIKOIBHOrO — 00pa3oBATENbHOTO  yUPENICHHS
«Jletckuii can KoMOMHHPOBAHHOTO BHa Ne9» AJleKceeBCKOro ropojIcKoro OKpyra u
I10/IBEIOMCTBEHHBIX OPraHU3alUsX.

1.2.3. ycunenne BIMSHHS STHYECKEX i HDABCTBEHHBIX HOPM Ha cOOIMOACH e
paGOTHUKAMM W JOJUKHOCTHBIMK JIMLAMHM  MyHWUMIATBHOIO  OHOJUKETHOrO
JOIIKONBHOr0 006pa3oBaTeNbHOr0 yupexueHust «Jlerckuil cal KOMOMHMPOBAHHOTO
puga NeO» AJIEKCEEBCKOTO TOPOJCKOrO OKpyra 3alpeToB, OrpaHMdYeHud K
TpeGoBanuii, yCTAHOBICHHBIX B LIENAX POTUBOAEHCTBIS KOPPYTILIH;

1.2.4.  COBEpLIEHCTBOBAaHHE IIPAaBOBLIX OCHOB W  OpPraHM3allMOHHBIX
MeXaHH3MOB TPEIOTBPAILIEHHS i BBIBICHHs KOH(DIMKTA MHTEPECOB B OTHOLICHHH
AL, 3aMeNAIOMMX JOIKHOCTH, IO KOTOPHIM YCTAHOBIEHa O00A3aHHOCTH





